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Caro futuro aluno,
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É com grande satisfação que apresentamos a Pós-Graduação em 
Direito e Processo do Trabalho do Damásio. Nosso curso foi 
desenvolvido para oferecer uma formação completa e prática, 
voltada para profissionais que desejam se aprofundar nas 
particularidades do Direito do Trabalho, com foco em temas como 
relações trabalhistas, contratos de trabalho, negociações coletivas 
e estratégias de defesa em ações judiciais.

Com aulas interativas ao vivo conduzidas por professores 
renomados, o curso proporciona discussões relevantes e a análise 
de casos práticos que vão prepará-lo para enfrentar os desafios do 
dia a dia na advocacia trabalhista. O conteúdo é constantemente 
atualizado para refletir as mudanças legislativas e as tendências 
mais recentes do mercado, garantindo que você esteja sempre à 
frente.

Nosso formato 100% online e flexível permite que você organize 
seus estudos conforme sua disponibilidade, proporcionando uma 
experiência de aprendizado adaptada à sua rotina. Aproveite essa 
oportunidade para elevar sua carreira e se destacar no Direito e 
Processo do Trabalho com uma especialização que faz a diferença.

Leia com atenção este material — ele contém dicas importantes 
para que você possa aproveitar ao máximo seus estudos.



Leone Pereira
Advogado e professor.
Pesquisador da Faculdade de Direito da USP.
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Quem estará com você

Professora e Autora de livros jurídicos. 
Coordenadora da pós-graduação em 
Direito Empresarial no Damásio 
Educacional.

Elisabete Vido

Juiz do Trabalho Substituto. Mestrando 
em direito. Especialista em Direito e 
Processo do Trabalho. Autor e 
palestrante.

Josley Soares

Doutor em Direito. Ex-Procurador 
Federal da Advocacia-Geral da União, 
atualmente é Procurador do Trabalho do 
Ministério Público da União.

Augusto Grieco

Mestre em Direito.  Especialista em 
Gestão Educacional, Direito Processual 
Civil e Constitucional. Autora e 
palestrante.

Aparecida Caroline Leão 
de Araujo

Advogado. Mestrando em Direitos 
Humanos. Autor.

Renato Santiago

Mestre e Doutora em Direito do Trabalho. 
Pesquisadora e autora.

Tatiana Guimarães Ferraz 
Andrade

Advogado. Doutor e mestre em direito. 
Autor.

Fabiano Zavanella
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Pra quem esse curso é indicado

● Nosso curso é indicado aos bacharéis de direito, advogados com 
atuação em processos trabalhistas e alunos que desejam se 
aprimorar na área do Direito e Processo do Trabalho.

Sobre o curso

Em um mundo onde as demandas evoluem constantemente, em um 
ritmo acelerado, a busca por excelência na carreira é uma jornada 
essencial para todos os profissionais do direito. 

Neste sentido, nossa pós-graduação focada em Direito e Processo do 
Trabalho é a melhor oferecida no mercado, pois aprofunda os 
conhecimentos adquiridos durante a graduação, oferecendo 
disciplinas voltadas para o aprimoramento nos principais temas deste 
direito social, sempre com orientação de especialistas e 
proporcionando um conhecimento sólido e sistemático da área.

O curso de pós-graduação de Direito e Processo de Trabalho da Damásio 
ainda proporciona um ambiente propício para o networking, com a 
interação com profissionais experientes, professores e colegas que 
podem abrir portas para oportunidades na carreira. Além dos benefícios 
práticos, nossa pós-graduação proporciona um senso de realização 
pessoal e profissional.

O curso é 100% online, possuindo carga horária de 360h de conteúdo, 
e com conclusão em 12  meses. Isso possibilita a flexibilidade para que 
você assista às aulas no melhor momento da sua rotina.
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O conteúdo programático está dividido da seguinte forma:

Conteúdo Programático

DISCIPLINA 01

Tendências Emergentes em Direito do Trabalho
● Introdução (Propedêutica). Fontes e Princípios do Direito do 

Trabalho. 
● Relação de Trabalho e Relação de Emprego. Empregado. Empregador.
● Contrato Individual de Trabalho (Teoria Geral).
● Terceirização na Iniciativa Privada e na Administração Pública.
● Alteração do Contrato Individual de Trabalho. Transferência de 

Empregados.
● Interrupção e Suspensão do Contrato Individual de Trabalho.
● Férias.

DISCIPLINA 02

Questões Contemporâneas em Direito do Trabalho
● Estabilidade e Garantias de Emprego. FGTS
● Remuneração e Salário. Equiparação Salarial.
● Direito Coletivo do Trabalho: Princípios. Estrutura Sindical 

Brasileira. Instrumentos de Negociação Coletiva.
● Trabalho da Mulher. Trabalho do Menor.
● Aviso-Prévio. Extinção do Contrato Individual de Trabalho.
● Duração do Trabalho. Intervalos.
● Direito Coletivo do Trabalho: Greve. Formas ou Métodos de 

Solução dos Conflitos Coletivos de Trabalho.
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O conteúdo programático está dividido da seguinte forma:

Conteúdo Programático

DISCIPLINA 03

DISCIPLINA 04

Cálculos Trabalhistas e Previdenciários
● Apresentação, remuneração e salário
● Adicionais
● Férias 
● Aviso-prévio
● Gratificação natalina (13º salário) 
● Salário de contribuição
● Contribuição
● Salário de benefício
● Renda mensal inicial 
● Benefícios

Avanços em Processo do Trabalho
● Princípios Constitucionais e Infraconstitucionais 
● Atuação Extrajudicial e Judicial do Ministério Público do 

Trabalho (MPT)
● Atos Processuais Trabalhistas. Nulidades. Procedimentos  

Sumário
● Petição Inicial Trabalhista
● Competência Territorial e Material da Justiça do Trabalho
● Partes e Procuradores na Justiça do Trabalho
● Defesa Trabalhista
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Nossa plataforma de aprendizado foi cuidadosamente projetada para 
ser simples e intuitiva, oferecendo uma experiência de estudo 
envolvente, onde você terá acesso ao conteúdo do curso e suas 
disciplinas.  Cada disciplina conta com  apostila,  vídeo aulas com 
duração de 25 minutos e material digital. Ao final de  cada módulo são 
realizados fóruns e aulas interativas ao vivo sobre temas atuais.

Além disso, você também terá acesso a estudos de casos, pois 
acreditamos que a combinação de teoria e prática é fundamental para 
o desenvolvimento  de advogados de sucesso.

DISCIPLINA 05

DISCIPLINA 06

Plataforma de Estudos

Tópicos Polêmicos do Processo do Trabalho
● Provas Trabalhistas.
● Audiências Trabalhistas.
● Tutelas Provisórias na Justiça do Trabalho, Sentença e Coisa 

Julgada Trabalhista.
● Diálogo das Fontes entre o Direito Empresarial e o Direito 

Processual do Trabalho.
● Recursos Trabalhistas.
● Execução Trabalhista. Liquidação Trabalhista.
● Procedimentos Especiais.

Compliance Trabalhista
● Histórico - Governança Corporativa 
● O que significa agir em conformidade ? 
● Vantagens 
● Pilares do Compliance 
● Riscos e desafios (bluewashing)  
● Compliance Trabalhista 
● Compliance trabalhista e LGPD 
● Casos práticos



Excelência Acadêmica
Tenha aulas com os maiores expoentes da sua área de especialização e esteja 
em contato direto com os temas mais atuais e relevantes para sua formação.

Nossos diferenciais

Metodologia de Ensino Aplicada
Especialize-se a partir de metodologias práticas aplicadas à realidade da sua 
atuação com o apoio de materiais didáticos consolidados e acervo online 
(EBSCO).

Flexibilidade de Horários
Encontre os horários e formatos ideais para seu aprendizado contando com o 
suporte de videoaulas e conteúdos aprofundados durante todo o curso.

Estímulo a Atividades e Resoluções de Questões
Tenha acesso a questões de feedback automático criadas especialmente para 
fixação do conteúdo e aprofundamento nas disciplinas.

Espaços de Integração e Esclarecimento
Estimule a interação com colegas e profissionais participando de fóruns de 
debate e tenha acesso completo à ferramentas de esclarecimento de dúvidas 
no Ambiente Virtual de Aprendizagem.



Requisitos de Ingresso

O aluno deve ter colado grau antes do início da turma, e deverá apresentar 
os seguintes documentos:

. 1.   RG, CNH ou Carteira da OAB*;

.2.   CPF;

.3.   Certidão de Nascimento ou Casamento;

.4.   Diploma de graduação (frente e verso) ou certificado de 
conclusão de curso com data de colação de grau**;

.5.   Comprovante de residência.

O aluno deverá realizar o envio (upload) dos documentos diretamente 
na plataforma, de forma individual, por tipo de documento, em 
qualidade legível para análise.

A não entrega dos documentos, no prazo de até 30 dias corridos da 
data de realização da matrícula,acarretará o bloqueio do acesso até a 
sua regularização.

* A Carteira da OAB é aceita em substituição à do RG. A CNH não é permitida em virtude da falta de 
dados necessários. ** O Certificado de conclusão de curso com data de colação de grau é aceito 
apenas para fins de matrícula, sendo indispensável o Diploma de Graduação para certificação.
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Certificação

Pós-Graduação em Direito e Processo do Trabalho 1
0

● Certificado de Conclusão expedido pela Faculdade Damásio 
Educacional; em conformidade com a Resolução n° 01, de 06 de abril 
de 2018, da Câmara de Educação Superior do Conselho Nacional de 
Educação, publicada no D.O.U nº 67, em 09/04/2018, Seção 1, p.43.

● O início do processo de certificação dar-se-á, somente, após o 
cumprimento dos requisitos de aprovação previstos no Manual do 
Aluno;

● O período de integralização é de 24 (vinte e quatro) meses a partir da 
data de início da turma, de acordo com o Manual do Aluno.



Aproveite ao máximo e mergulhe em uma jornada de 
aprendizado transformadora. Estamos aqui para apoiá-lo a cada 
passo do caminho e ansiosos para ver seu crescimento e 
progresso.

Se você tiver alguma dúvida ou precisar de assistência 
adicional, não hesite em entrar em contato conosco.

Desejamos a você uma jornada repleta de descobertas, 
crescimento pessoal e desenvolvimento.

Equipe Damásio.
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