
ESG

COORDENAÇÃO: 

Marcia Muniz
Diretor Sênior Jurídico Latam e Canadá

Pós 6 meses



INFORMAÇÕES E
CARGA-HORÁRIA

Início da Turma: Sujeito a quórum mínimo de alunos.

Conteúdo Atualizado: Aulas especialmente produzidas para o curso e analisadas

periodicamentepela Coordenação.

Aula Interativa: Ao final de cada módulo haverá um Aula Interativa via plataforma

Teams que será transmitido na data e horário indicados em sua programação.

Portal do aluno: Acesse ensino.damasio.com.br. Caso seja seu primeiro acesso,

confira no seu e-mail as informações de login e senha

(verifique, também, sua caixa de spam).

CORPO DOCENTE

(*) Corpo Docente sujeito à alteração

Marcia Muniz

ensino.damasio.com.br


SOBRE O CURSO
ESG vem sendo uma área de crescente relevância, mostrando-se não somente 

um diferencial competitivo para o mercado e para os profissionais que atuam 

nessa área, mas uma imposição para que as empresas tenham longevidade. As 

bases legais nacionais e internacionais relacionados ao ESG, somados ao 

desenvolvimento de mercados, crises econômicas e dilemas éticos trazidos pela 

inovação, justificam, cada vez mais, a necessidade de conhecer o tema e capacitar 

profissionais que atuam diretamente com o ESG ou são impactados pelos diversos 

viéses desta área e pela necessidade de negócios mais sustentáveis.

DIFERENCIAIS
ExcelênciaAcadêmica
Tenha aulas com os maiores expoentes da sua área de especialização e

esteja em contato direto com os temas mais atuais e relevantes para sua

formação.

Metodologiade Ensino Aplicada
Especialize-se a partir de metodologias práticas aplicadas à realidade da

sua atuação com o apoio de materiais didáticos consolidados e acervo

online (EBSCO).

Flexibilidadede Horários
Encontre os horários e formatos ideais para seu aprendizado contando

com o suporte de videoaulas e conteúdos aprofundados durante todo o

curso.

Estímulo a Atividade e Resoluções
Tenha acesso a questões de feedback automático criadas especialmente

para fixação do conteúdo e aprofundamento nas disciplinas.

Espaços de Integração e Esclarecimento
Estimule a interação com colegas e profissionais participando de fóruns de

debate e tenha acesso completo à ferramentas de esclarecimento de

dúvidas no AmbienteVirtualde Aprendizagem e Aula Interativa ao vivo.



DISCIPLINAS

(*)Temas sujeitos à alteração.

E TEMAS
MÓDULO: "Introdução ao ESG

DISCIPLINAS CONTEÚDO

- Conceitos, Evolução 
Histórica e 

Sustentabilidade 
Ambiental

• Introdução ao ESG
• ESG - Evolução Histórica
• Objetivos do Desenvolvimento Sustentável,
Incentivos Globais e Índices de Sustentabilidade
• ESG - Geração de Valor ao Negócio
• Sustentabilidade Ambiental - Introdução
• Sustentabilidade Ambiental na Prática
• Mudanças Climáticas e Transição Energética

Sustentabilidade Social 
e Governança

• Impacto Social - O Papel das Empresas
• Impacto Social - Boas Práticas e Ferramentas de
gestão
• Governança Corporativa - Conceito e Abrangência
• Governança Corporativa - Melhores Práticas
• Compliance - Conceitos, Pilares e Evolução
• Compliance - Programa de Compliance na Prática
e Riscos ESG
• ESG e Proteção de Dados Pessoais

Estudo de Casos



DISCIPLINAS E TEMAS

(*)Temas sujeitos à alteração.

MÓDULO: Gestão e Prática do Programa de ESG

DISCIPLINAS CONTEÚDO

O Programa de ESG -
Indicadores , 
Implementação, Gestão 
e Monitoramento

• ESG - Indicadores de Desempenho
• ESG - Anáise de Riscos e Sua Gestão
• ESG - Indicadores de Sustentabilidade na
Cadeia de Suprimentos
• ESG - Tomada de Decisão Consciente
• ESG - Como Estruturar o Programa de ESG -
Conselhos e Comitês
• Cultura Organizacional ESG e ISO 26.000
• Gestão da Diversidade e Inclusão

O Programa de ESG -
Papel da Liderança. 
Comunicação, Finanças 
e Inovação na Agenda 
ESG

• ESG - Tone from the Top e Stakeholders
• Relatórios de Sustentabilidade e Comunicação
• Inovação Tecnológica e Transformação Digital
na Agenda ESG
• Inteligência Arti ficial, Desafios e Oportunidades
para ESG
• CyberSecurity e Sustentabilidade
• Finanças Sustentáveis
• Auditoria, Fiscalização e Certificações"

Estudo de Casos



O aluno deve ter colado grau antes do início das aulas e deverá apresentar os

seguintes documentos:

REQUISITOS DE INGRESSO

1 RG*

2 CPF

3 Certidão de Nascimento ou Casamento

4 Diploma de graduação (frente e verso) ou certi ficado de conclusão de
curso com data de colação de grau**

5 Comprovante de residência

O aluno deverá realizar o envio (upload) dos documentos diretamente na

plataforma, de forma individual, por tipo de documento, em qualidade legível

para análise.

A não entrega dos documentos, no prazo de até 30 dias corridos da data de

realização da matrícula, acarretará o bloqueio do acesso até a sua regularização.

(*) A Carteira da OAB é aceita em substituição à do RG. A CNH não é permitida em virtude

da falta de dados necessários.

(**) O Cer tificado de conclusão de curso com data de colação de grau é aceito apenas para

fins de matrícula, sendo indispensável o Diploma de Graduação para certificação.

CERTIFICAÇÃO
• Certificado de Conclusão expedido pela Faculdade Ibmec SP, por força da

Portaria MEC n. 918, de 15/08/2017; Resolução n° 01/06/2018, da Câmara de

Educação Superior do Conselho Nacional de Educação, publicada no D.O.U em

09/04/2018;

• O início do processo de certificação dar-se-á, somente, após o cumprimento

dos requisitos de aprovação previstos no Manual do Aluno;

• O período de integralização é de 12 (doze) meses a partir da data de início da

turma, de acordo com o Manual do Aluno.
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