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SOBRE O CURSO

Atualmente, com as inUmeras modificacdes na legislacdo trabalhista, é exigido cada
vez mais que os profissionais estejam preparados e atualizados para o mercado de
trabalho.

Em nosso curso de Pés, serdo ministrados os aspectos praticos, do dia a dia, da
Advocacia Trabalhista, contemplando as searas legislativa, doutrindria e
jurisprudencial do Direito Individual do Trabalho, do Direito Coletivo do Trabalho e
do Direito Processual do Trabalho.

Vale ressaltar que, nas aulas, sera priorizada uma abordagem mais pratica, com dicas
da militancia forense que ndo encontramos nos livros.

Assim, nosso foco é proporcionar um curso disruptivo, com muitos diferenciais,
ofertando materiais didaticos pré e pds-aulas; aulas gravadas inéditas, que permitem
muito mais flexibilidade de horario; aulas ao vivo, para maior interacdo entre alunos
e professores; e muito mais.

DIFERENCIAIS

\

Exceléncia Académica

T?i' Tenha aulas com os maiores expoentes da sua area de especializacdo e
esteja em contato direto com os temas mais atuais e relevantes para sua
formacao.

Metodologia de Ensino Aplicada

_ D:I Especialize-se a partir de metodologias praticas aplicadas a realidade da

sua atuacdo com o apoio de materiais didaticos consolidados e acervo
online (EBSCO).

@ Flexibilidade de Horarios
Encontre os horarios e formatos ideais para seu aprendizado contando
com o suporte de videoaulas e contetudos aprofundados durante todo o
curso.

"'V' ». Estimulo a Atividade e Resolugdes

o

Tenha acesso a questdes de feedback automatico criadas especialmente
para fixagdo do conteldo e aprofundamento nas disciplinas.

Espacos de Integracao e Esclarecimento

Nt ,3 Estimule a interagdo com colegas e profissionais participando de féruns de

debate e tenha acesso completo a ferramentas de esclarecimento de
duvidas no Ambiente Virtual de Aprendizagem e Aula Interativa ao vivo.



INFORMAGOES E
CARGASHORIARIVA

Inicio da Turma: Sujeito a quérum minimo de alunos.

Contetdo Atualizado: Aulas especialmente produzidas para o curso e analisadas
periodicamente pela Coordenacao.

Aula Interativa: Ao final de cada mddulo haverd um Aula Interativa via plataforma
Teams que serd transmitido na data e horario indicados em sua programagao.

Portal do aluno: Acesse . Caso seja seu primeiro acesso,
confira no seu e-mail as informacgdes de login e senha
(verifiqgue, também, sua caixa de spam).

CORPO DOCENTE

Leone Pereira

Aparecida Caroline Araujo
Renato Monteiro Santiago
Josley Soares

Filipe dos Santos Silva

(*) Corpo Docente sujeito a alteracdo
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DISCIPLINAS [ TEMAS

MODULO: ATUAGCAO PRATICA DA ADVOCACIA TRABALHISTA

Atuacdo Pratica da
Advocacial l

Os Desafios Iniciais da Advocacia. Marketing Juridico.
Advocacia nos Tribunais e Atuagdo Estratégica. Aspectos
praticos da flexibilizacdo e desregulamentacdo dos direitos
trabalhistas. Aspectos praticos do poder empregaticio
(diretivo, disciplinar, fiscalizatério e regulamentar).
Compliance trabalhista e Lei Geral de Protecdo de Dados.
Aspectos praticos do acidente de trabalho e da doenca
ocupacional.

Atuacdo Pratica da
Advocacia ll

Aspectos praticos do contrato individual de trabalho.
Aspectos praticos da duracdo do trabalho e intervalos.
Aspectos praticos da remuneragdo e salario. Aspectos
praticos da extingdo do contrato individual de trabalho.
Aspectos praticos da negociacdo coletiva. Aspectos
praticos da terceirizacdo. As novas formas de trabalho e as
plataformas digitais.

Estudo de Casos

Hard Case — |. Hard Case — II. Aula Interativa.

(*)Temas sujeitos a alteragao.




DISCIPLINAS E TEMAS

Temas Praticos do Aspectos praticos da competéncia material e territorial.
Direito Processual do Calculos trabalhistas (fases pré-processual e processual).
Trabalho | Aspectos praticos das provas trabalhistas. Aspectos

praticos da Teoria Geral dos Recursos. Aspectos praticos
dos embargos de declaracao, do agravo de instrumento e
agravo interno. Aspectos praticos da teoria geral da
execucao. Aspectos praticos dos procedimentos especiais.

Temas Praticos do Aspectos praticos da petigdo inicial trabalhista. Aspectos
Direito Processual do praticos das defesas trabalhistas. Aspectos praticos das
Trabalho Il audiéncias trabalhistas. Aspectos praticos do recurso

ordinario. Aspectos praticos do recurso de revista.
Aspectos praticos das pegcas na execugdo. Aspectos
praticos dos métodos de solugdo de conflitos trabalhistas.

Estudo de Casos Hard Case — I. Hard Case — II. Aula Interativa.

(*)Temas sujeitos a alteracao.



DISCIPLINAS [ TEMAS

MODULO: TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Metodologia do Trabalho Monografia. Estrutura da Monografia. Elementos pré-
Cientifico textuais. Capa. Lombada. Folha De Rosto. Errata. Folha
De Aprovacdo. Dedicatdria. Agradecimentos. Citagcdo
ou Epigrafe. Declaragao de isencdo de

responsabilidade. Resumo em portugués. Resumo em
lingua estrangeira. Lista de ilustracdes. Lista de
abreviaturas, siglas ou simbolos. Sumario. Elementos
textuais. Introdug¢do. Desenvolvimento do trabalho —
capitulos ou secdes. Conclusdo. Elementos pos-
textuais. Referéncias. Glossério.

Trabalho de Conclusdo de Entrega do TCC.
Curso

(*)Temas sujeitos a alteracao.



REQUISITOS 0E TNGRESSO

O aluno deve ter colado grau antes do inicio das aulas e devera apresentar os
seguintes documentos:

RG*
CPF

Certidao de Nascimento ou Casamento

Diploma de graduagao (frente e verso) ou certificado de conclusdo de
curso com data de colacao de grau**

Comprovante de residéncia

(*) A Carteira da OAB é aceita em substituicdo a do RG. A CNH n&o é permitida em virtude
da falta de dados necessarios.

(**) O Certificado de conclusdo de curso com data de colagdo de grau é aceito apenas para
fins de matricula, sendo indispensavel o Diploma de Graduagado para certificagao.

O aluno deverd realizar o envio (upload) dos documentos diretamente na
plataforma, de forma individual, por tipo de documento, em qualidade legivel
para analise.

A ndo entrega dos documentos, no prazo de até 30 dias corridos da data de
realizagdo da matricula, acarretara o bloqueio do acesso até a sua regularizagao.

CERTIFICACAO

* Certificado de Conclusdo expedido pela Faculdade lbmec SP, por forga da
Portaria MEC n. 918, de 15/08/2017; Resolugdo n° 01/06/2018, da Camara de
Educagao Superior do Conselho Nacional de Educagdo, publicada no D.O.U em
09/04/2018;

®* O inicio do processo de certificacdo dar-se-a, somente, apés o cumprimento
dos requisitos de aprovagdo previstos no Manual do Aluno;

® O periodo de integralizagdo é de 12 (doze) meses a partir da data de inicio da
turma, de acordo com o Manual do Aluno.
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